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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
о ситуации в монопрофильном муниципальном образовании 
г.Южа
1. Общая оценка социально-экономической ситуации в моногороде 
 Южское городское поселение Южского муниципального района Ивановской области образовано в соответствии с Законом Ивановской области №53-ОЗ от 24.02.2005 г. «О городском и сельских поселениях в Южском муниципальном районе». В состав поселения входят 6 населенных пунктов: г.Южа, с.Старая Южа, д.Нефёдово, д.Тарантаево, д.Реброво, д.Костяево. Общая площадь поселения 10421,3 га. Общая протяженность границ поселения -46 км. 
В городе Южа функционируют 3 школы, 6 детских садов, 2 организации дополнительного образования детей, 4 учреждения культуры.
Экономика Южского района характеризуется разнообразной структурой и традиционными предпосылками развития определённых отраслей: промышленности, народных промыслов, торговли и другое.
 Малое и среднее предпринимательство занимает важное место в экономике города и играет значительную роль в решении экономических и социальных задач, так как способствует созданию новых рабочих мест, насыщению потребительского рынка товарами и услугами, увеличению налоговых платежей в бюджет города. 

2. Общая информация о градообразующей организации моногорода.

 С 1865 года поселкообразующим, а затем с 1925 года градообразующим предприятием города Южа являлась прядильно-ткацкой фабрика, бывшее наименование Товарищество Мануфактур А.Я Балина, Южская прядильно-ткацкая фабрика, ООО «Мануфактура Балина». Почти половина населения города трудилась на прядильно-ткацкой фабрике.
Фабрика содержала множество объектов соцкульбыта. К услугам текстильщиков были медико-санитарная часть, санаторий-профилакторий «Дачный», стадион «Труд» со спортивной базой, две туристические базы — на пристани «8-е февраля» и в Нагорнове, парк, клуб и библиотека при нем. На балансе предприятия находилось большое количество жилья, целая сеть садов и яслей, загородный пионерский лагерь «Колягина». 
Сегодня Южская фабрика ООО «Мануфактура Балина» переживает непростые времена и борется за выживание в сложных экономических условиях. За последние пять лет численность работников уменьшилась в 4 раза: в 2009 году было уволено 780 человек. Работники были переведены на текстильные предприятия, которые продолжали работать на производственных мощностях ООО«Мануфактура Балина». В июне 2014 года на текстильных предприятиях трудилось около 217 человек, в июле 2014 года все работники были уволены по собственному желанию. Представители ООО «Мануфактура Балина» поясняли, что это временные трудности, планировалось возобновление деятельности предприятия.  
В январе 2017 года Фондом развития промышленности оказана поддержка в форме займа в сумме 200 млн. рублей на реализацию проекта внедрения технологии получения высококачественного котонина путем ударно-волновой переработки льна в г. Южа. Проект предусматривает модернизацию предприятия и установку линии по ударно-волновой котонизации льна, линии по прядению, ткачеству и отделке тканей. 
Проект реализован.

3. Общая оценка органами власти субъекта Российской Федерации состояния экономики и социальной сферы моногорода и основные ожидаемые тенденции его развития, в том числе с учетом деятельности градообразующей организации.

Основными ориентирами социально-экономического развития моногорода Южа является создание основ стабилизации и развития экономики города, повышение инвестиционной привлекательности, развитие городской инфраструктуры, увеличение доходной части бюджетов, повышение эффективности использования муниципального имущества и земли, повышение благосостояния населения. 
С 2016 года в развитии экономики появились такие позитивные тенденции как реконструкция и перевооружение основных фондов. В результате город имеет стабильную ситуацию, необходимую устойчивость экономики, положительную динамику развития.  
В декабре 2018 года подписано постановление Правительства РФ о создании на территории Южского городского поселения Ивановской области территории опережающего социально-экономического развития «Южа» (ТОР «Южа»). 
По состоянию на 30.08.2019 в реестр резидентов территорий опережающего социально-экономического развития на территориях монопрофильных муниципальных образований Российской Федерации (моногородов) включено два предприятия, реализующие инвестиционные проекты в ТОСЭР «Южа»: 
- ООО «Сыродел»: инвестиционный проект по производству молочной продукции, в том числе сыра и йогурта. 
- ООО «Южское подворье»: инвестиционный проект по созданию предприятия по переработке молока. 


4. Демография.

По данным территориального органа Федеральной службы Государственной статистики по Ивановской области численность населения Южского городского поселения на 01.01.2019 г. составила 13,0 тыс. чел.  В г. Южа сохраняется сложная демографическая обстановка, смертность превышает рождаемость. Показатели низкого уровня рождаемости отражаются на трудовых ресурсах, и что очень важно на снижении количества населения молодого возраста, создающих семьи и оказывающих влияние на уровень рождаемости. Демографическая ситуация в городе характеризуется так же снижением численности населения по причине миграционной убыли населения. 
Результатом негативных процессов в естественном движении является ухудшение возрастной структуры населения с сокращением трудоспособной группы за счет лиц пенсионного возраста. Показатели низкого уровня рождаемости отражаются на размерах трудовых ресурсов, и что очень важно на снижении количества населения молодого возраста, создающих семьи и оказывающих влияние на уровень рождаемости. Рождающееся поколение не восполняет поколения своих родителей, однако процесс «старения» населения несколько замедлился за счет доли детского населения.
Динамика демографических процессов в городском поселении характеризуется продолжающимся процессом естественной убыли населения, обусловленным превышением числа умерших граждан над числом родившихся. Прогнозируется снижение численности постоянного населения к 2024 году до 11,7 тыс.человек.

5. Основные характеристики рынка труда моногорода.

Вопрос занятости населения в последние годы в городе Южа остро обозначен. Преобладающая часть занятого населения сосредоточена в промышленности, бюджетной сфере, торговле, в жилищно-коммунальном хозяйстве и бытовом обслуживании населения. Отрицательным моментом является то, что в городе наблюдается маятниковая миграция экономически активного населения, которые не имеют постоянной работы в районе. Бюджетная сфера представлена учреждениями образования, здравоохранения, культуры, а также учреждениями государственного и муниципального управления.  
Содействуя занятости граждан, специалисты центра занятости населения продолжают оказывать государственные услуги по профессиональному обучению, профессиональной ориентации и социальной адаптации, временному трудоустройству безработных граждан по специальным программам занятости.
[bookmark: _GoBack]Благодаря созданию на территории Южского городского поселения территории опережающего социально-экономического развития «Южа» (ТОР «Южа») и реализации инвестиционных проектов на территории моногорода численность безработного уменьшится, миграционный процесс снизится. 
		По состоянию на 2024 год уровень зарегистрированной безработицы составит 0,7%.
Одной из важнейших характеристик уровня социально-экономического развития города является уровень жизни и доходов населения, что позволяет оценить возможности, необходимые для удовлетворения материальных и духовных потребностей. 

6. Экономическое развитие моногорода.
Прогноз промышленного производства формировался на основе анализа положения на рынке и других условий промышленной деятельности.
Структура промышленных предприятий по типам собственности характеризуется преобладанием частных предприятий. Основная часть предприятий и организаций составляет предприятия малого предпринимательства. 
Начавшаяся кризисная ситуация в 2014 году усилила и без того сложную ситуацию для промышленных предприятий Южского городского поселения. Недостаток собственных оборотных средств, высокая конкуренция за рынки сбыта, отсутствие инвестиций, по-прежнему отражаются на слабом развитии промышленного сектора экономики городского поселения.
Однако, несмотря на проблемы, ряд предприятий не снижают объёмы выпуска продукции собственного производства.
	Основная номенклатура выпускаемой промышленной продукции -  швейные изделия, молочная продукция, хлеб и хлебобулочные изделия. 
Доминирующее положение среди отраслей экономики по объему товаров и услуг занимают отрасли обрабатывающей промышленности (производство пищевых продуктов, производство одежды).
	Основными предприятиями производства пищевых продуктов являются АО "Южский хлебокомбинат" и ООО «Южский молочный завод». Благодаря внедрению новых технологий, обновлению основных фондов, деятельность предприятий пищевой отрасли по-прежнему остаётся наиболее стабильной.
Перспективным направлением развития промышленности в моногороде является производство одежды. По-прежнему основными швейными предприятиями остаются высокоорганизованные, технически оснащенные предприятия с передовыми формами организации производства и труда ЗАО «Новость», индивидуальный предприниматель Д.Е.Тепляков. ООО «Южская галантерейная фабрика», которое занимается производством аксессуаров к одежде (молнии).   Кроме того, в 2017 году продолжило свою деятельность текстильное предприятие ООО «Южская ленто-ткацкая фабрика», основной продукцией является производство фурнитуры. 

7. Информация о состоянии и перспективах развития малого и среднего предпринимательства в моногороде (включая индивидуальных предпринимателей).
Динамика основных показателей деятельности субъектов малого предпринимательства свидетельствует о том, что предпринимательство в городском поселении развивается и вносит значительный вклад в экономику района.  
Число СМСП, зарегистированных на территории Южского городского поселения  около 300 ед.
	Наибольшее число предприятий малого и среднего предпринимательства сконцентрировано в таких видах экономической деятельности как, оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных средств, бытовых изделий и предметов личного пользования. 
	Для решения вопросов по неформальной занятости населения при администрации действует рабочая группа по снижению неформальной занятости.
	Прогноз на 2020 год и на период до 2024 года.  На период 2019 года и плановый период 2020 - 2024 годы в сфере малого и среднего предпринимательства прогнозируются тенденции дальнейшего роста числа СМСП, численности работников, занятых у них, оборота предприятий малого и среднего предпринимательства.  

8. Информация о мерах, принимаемых на уровне субъекта Российской Федерации и муниципального образования для стабилизации и развития ситуации в моногороде.
Администрацией Южского муниципального района проводится большая работа по привлечению инвесторов для создания новых производств и увеличению рабочих мест. Развитие малого предпринимательства обеспечит решение целого комплекса экономических и социальных задач, в том числе формирование конкурентной среды, насыщение рынка товарами и услугами, обеспечение занятости, увеличение налоговых поступлений в бюджеты всех уровней. Мероприятия по развитию рынка труда в г.Южа предусматривают комплекс мер по содействию занятости населения района, включающие в себя поддержку существующих производств и создание новых производств за счет развития инвестиционной активности, снижению напряженности на рынке труда за счет развития самозанятости населения и снижения неформальной занятости. 
В 2019 году администрация Южского муниципального района принимает участие в реализации следующих программ Южского городского поселения:
«Развитие инфраструктуры и улучшения жилищных условий граждан» 
«Развитие культуры в Южском городском поселении» 
«Безопасный город» 
«Экономическое развитие моногорода Южа».

9. Перечень основных проблем, сдерживающих социально-экономическое развитие моногорода.
 Основными проблемами социально-экономического развития Южского городского поселения являются:
1) демографическая проблема - продолжается сокращение численности, старение населения, отток молодежи в другие города;
2) низкий уровень жизни при значительной социальной и экономической дифференциации - уровень среднедушевых доходов населения в поселении значительно ниже среднеобластного показателя;
3) проблема занятости - уровень официально зарегистрированной безработицы колеблется, но остается высоким в связи с отсутствием развитой системы рабочих мест на территории района.
4) значительный процент износа жилого фонда. В настоящее время жилищное строительство осуществляется исключительно индивидуальными застройщиками. 
	

