
Муниципальная программа «Развитие  образования

Южского муниципального района»

1.1.  Паспорт   Программы

	Наименование  программы
	Муниципальная программа Южского муниципального района «Развитие  образования Южского муниципального района»

	Срок реализации

программы
	2019-2021 годы

	Перечень подпрограмм
	 1.«Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях».

2.«Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам»;

3. «Организация предоставления дополнительного образования детям»

4. «Организованный отдых детей  в каникулярное время»;

5. «Одарённые дети»; 

6.«Профессиональная переподготовка и повышение квалификации»
7.«Обеспечение деятельности структурных подразделений Отдела образования администрации Южского муниципального района»   

8. «Организация целевой подготовки педагогов для работы в муниципальных образовательных организациях Южского муниципального района Ивановской области».

	Администратор 

программы
	  Администрация Южского муниципального района 

	 Ответственный исполнитель 
	 Отдел образования администрации Южского муниципального района.   

	Исполнители
	Отдел образования администрации Южского муниципального района, в лице:
 - муниципальных учреждений образования Южского муниципального района.
Администрация Южского муниципального района в лице:

- Отдела туризма, молодёжи и спорта администрации Южского муниципального района,
- Отдела по делам культуры администрации Южского муниципального района,
- Муниципального казённого учреждения «Южский молодёжный центр»             

	Цель (цели) программы
	1.Создание инновационных механизмов развития системы образования как основы формирования человеческого потенциала района. 

	Целевые индикаторы (показатели) программы
	1. Удельный вес численности дошкольников в образовательных организациях, в возрасте от 1 года до 8 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования. 

2. Удельный вес численности детей-инвалидов  и детей с ОВЗ в общей численности воспитанников в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, получающих инклюзивное образование.

3. Доля образовательных организаций,  соответствующих нормам пожарной безопасности.

4.Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей-инвалидов в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования.

5.Численность родителей, получающих компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования.

6, Численность обучающихся по основным общеобразовательным программам в общеобразовательных организациях

7.Доля обучающихся, получающих общее образование в соответствии с ФГОС (в соответствии с графиком перехода на ФГОС)

8.Доля   обучающихся  образовательных учреждений,  которым представлены все основные виды условий обучения соответствующих современным требованиям.

9. Доля выпускников, прошедших государственную итоговую   аттестацию   по программам основного общего образования:

10. Доля образовательных учреждений, соответствующих нормам пожарной безопасности

11. Доля обучающихся 1-11 классов из многодетных семей, охваченных горячим питанием

12.Доля бесплатных    детских объединений.

 13.Доля   выполнения образовательных программ, учебного плана (количество часов, содержание).

14.Доля укомплектованности педагогическими кадрами

15.Доля обучающихся, принимающих участие  в муниципальных, региональных, всероссийских мероприятиях.
16. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеразвивающими программами технической и естественно-научной направленности.
17.Доля обучающихся – победителей и призеров, муниципальных,   региональных, всероссийских конкурсов и  олимпиад,   спортивных соревнований.

18Доля обучающихся – победителей и призеров  муниципальных, региональных, всероссийских  и международных конкурсов.   

19.Доля детей, имеющих выраженный оздоровительный эффект по результатам пребывания в лагерях с дневным пребыванием детей.

20.Отсутствие нарушений, связанных с предоставлением питания детей.

21. Отсутствие случаев детского травматизма. 

 22.Доля педагогов, прошедших профессиональную переподготовку и повышение   квалификации.  

23. Количество    несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет охваченных услугами по временному трудоустройству в свободное от учёбы время. 

23.  Количество обслуживаемых подведомственных учреждений
24.Число граждан заключивших договор о целевом обучении.

	Объёмы ресурсного обеспечения программы
	      Общий объем бюджетных ассигнований:

2019г . – 199592177,34руб.

2020г . – 194162408,20 руб.
2021г.  -   189026175,70 руб.
Федеральный бюджет

2019г . -   0,00 руб.

2020г . -   0,00  руб.

2021г.  -    0,00  руб.

Областной бюджет

2019г . -   115227239,44  руб.

2020г . -    119525339,47 руб.

2021г. -    124962375,47 руб.
 Бюджет Южского муниципального района

2019г . -  84364937,90 руб.
2020г . -   74637068,73 руб.

2021г.  – 64063800,23 руб.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	- создать равные условия доступного качественного дошкольного образования для всех слоев населения, проживающих на территории Южского района;

-  создать условия для получения гражданами качественного образования общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования с учётом их потребностей;

- обеспечить достижение высокого уровня эффективности и качества общего образования;

-обновить учебно-материальную базу общеобразовательных организаций (увеличение удельного веса учебных расходов в общем объеме финансирования образования, увеличение числа общеобразовательных организаций, имеющих учебно-лабораторную, компьютерную и технологическую базу, соответствующую современным требованиям и нормам).

- сохранить и укрепить кадровый состав муниципальных образовательных организаций;

 - обеспечить доступность и возможность получения обучающимися дополнительного образования;

- обеспечить достижение высокого уровня эффективности и качества дополнительного образования детей;

-  создать благоприятные условия для укрепления здоровья детей, содействия их полноценному физическому и психическому развитию;

- создать условия для формирования комплексной системы работы с одарёнными детьми в районе;

- обеспечить доступность и возможность получения педагогами профессиональной переподготовки;

- обеспечить выполнение учета хозяйственной деятельности подведомственных учреждений и структурных подразделений в соответствии с действующем законодательством.

- обеспечить выполнение плана софинансирования целевой
 подготовки граждан для работы в образовательных учреждениях района;
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